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Ruego me permitáis la licencia de dirigirme a la 

plantilla de personal del Centro Especial de Empleo Castelar, 

desde éste boletín. Lo hago porque me siento en la necesidad 

de hacerlo, para que quede plasmada mi humilde 

participación, con el fin de hacer justicia con unas personas 

empleadas en nuestra Asociación que han dado la talla 

cuando ha hecho falta. 

Este año tan complicado, sanitariamente hablando y 

por lo tanto, económicamente también, muchas personas 

hemos tenido que quedarnos en casa durante el 

confinamiento. Pero en nuestra Asociación yo tuve el dilema 

de qué hacer, por un lado tenía que proteger la salud sobre todas las cosas, por otro, también 

comprendía que éramos un servicio necesario, ya que en nuestros parkings se guardan 

coches de personas que no podían quedarse en casa (médicos/as, enfermeros/as, 

cajeros/as, panaderos/as…), precisamente por eso, nuestro trabajo también ha sido esencial. 

Con el personal de limpieza y desinfección, pasó más de lo mismo. Eran un servicio 

fundamental, y toda la plantilla estuvo al pie del cañón desarrollando las tareas de la mejor 

manera posible. Varias fueron las llamadas que recibí, dándonos la enhorabuena por la 

gestión, y brindándonos su apoyo. En la oficina y demás profesionales de la sede de AMFI, 

se marcharon a casa a teletrabajar el tiempo justo y obligatorio marcado por el ministerio, 

pero pronto, al igual que el resto de sus compañeros/as, volvieron al frente en sus puestos 

de trabajo. Un orgullo para mí estar saliendo de esta complicada situación,  sin tener que 

hacer ERTEs,  y sobre todo con la máxima responsabilidad de todos y todas, ya que estando 

en sus puestos de trabajo, han habido mínimos casos de contagios. 

  No puedo dejar de nombrar a las personas de desinfección, ya que me comunican la 

necesidad del servicio el quince de Agosto, y con la oficina de vacaciones y el personal fuera,  

se demostró nuevamente el coraje y el buen hacer. Gracias a las personas que estábamos en 

Elda, nos pusimos manos a la obra y se organizó el servicio sin vacilar un instante, la 

ciudadanía lo necesitaba. 

Me despido dando las gracias públicamente a todo el personal que realiza su trabajo 

en nuestra Asociación,  es un orgullo presidir esta entidad porque con personas así todo es 

más fácil. 

                                                                                                          Andrés Molina Giménez 



 

 

En el mes de Agosto del pasado año 2020, a través de un contrato de 
emergencia firmado con el Excmo. Ayuntamiento de Elda y Centro Especial de 
Empleo Castelar, por motivos sanitarios en relación a la pandemia del Covid-19, se 
está llevando a cabo la desinfección de todos los centros educativos de nuestra 
Ciudad e instalaciones deportivas municipales. El contrato viene a fortalecer los fines 
del CEE Castelar, ya que este nuevo servicio nos ha permitido dar trabajo a 8 
personas con discapacidad, con ello se eleva la cifra de trabajadores/as a treinta y 
cinco, esto nos enorgullece ya que son objetivos y metas que nos proponemos llevar 
a cabo,  ya que hay una demanda de empleo muy grande y dadas las circunstancias 
que vivimos, hacen que nuestro colectivo las padezcan con mayor grado. 

El centro especial de empleo Castelar, nació y se potenció con la meta de dar 
trabajo al colectivo vulnerable que somos y por ello no hemos dudado ni un segundo 
en aceptar cualquier trabajo que se nos ofrece, bien sea de la administración pública 
o privado, los objetivos son claros y no son otros que hacer que personas que por 
distintas causas no pueden trabajar en el mercado ordinario, sí tengan la 
oportunidad a través de nosotros, dentro del Centro Especial de Empleo Castelar y 
gracias a la administración pública, lo estamos consiguiendo. 

 

Inma, Rosa, Rosario y Paula 



 

 

Nuestro Centro Especial de Empleo Castelar, está de enhorabuena ya que gracias al 

acuerdo firmado con el Museo del Calzado de Elda, y el apoyo incondicional que siempre nos ha 

brindado su Directora Loles Esteve, actualmente tenemos una persona los sábados, domingos 

y festivos, en la recepción de sus instalaciones. Para nosotros es muy bonito ya que hace años 

ya tuvimos los puntos de información y uno de ellos era en el Museo, pero al cambiar el signo 

político y por los tanto de Alcalde a Alcaldesa, se nos retiró el apoyo y tuvimos que despedir a 

tres personas con discapacidad que atendían dichos puntos. 
 

Desde AMFI, siempre hemos reivindicado este tipo de trabajo,  ya que nuestra meta es 

no ser una carga para la sociedad y sí podemos desarrollar un trabajo,  pues nos gustaría que 

se nos tuviera en cuenta, nuestro lema es “nada de pagas, sí trabajo”, porque aparte de lo 

económico, está lo humano,  y todos los estudios que se han realizado sobre este tema, arrojan 

los datos que una persona se realiza muchísimo mejor si se integra en la sociedad y el trabajo 

es fundamental para esta inclusión.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sara Delicado en su puesto de trabajo 



 

 

 

Hace dos años, a raíz de una noticia que se publicó en uno de nuestros 

boletines, sobre ayudas técnicas e investigación, tuvimos la suerte que lo leyera 

nuestro amigo Carlos Hernández, que es profesor de automoción en el IES la Torreta 

de Elche, y se puso en contacto con nosotros. Una vez escuchó nuestra filosofía y 

metas,  se ofreció generosamente a trabajar conjuntamente, incluso está dispuesto a 

enseñar a cualquier persona que tenga inquietudes, con discapacidad o sin ella, para 

realizar servicio a nuestro colectivo, con el fin de abaratar costes y tener un sitio para 

mantener nuestras ayudas técnicas. 

Él nos preguntó el primer proyecto que nos urgía realizar,  y nosotros hemos 

encuestado la opinión de personas usuarias y se ha llegado a la convención de que el 

primer trabajo sería confeccionar nuestras propias baterías, o en su defecto adaptar 

las más económicas que existen en el mercado, a nuestras sillas de ruedas o scooter. 

En ello estamos como primer proyecto, así que si hay alguien que esté interesado en 

formar parte de este taller, puede dirigirse a nuestras oficinas. De momento será de 

forma altruista, pero estamos seguros que llegará y no muy lejano, a ser un medio de 

vida a las personas que decidan entrar en este proyecto tan ilusionante y que no 

estará cerrado solamente a nuestro colectivo, será ampliado a toda la sociedad. 

Aprovechamos este boletín para dar las gracias públicamente a nuestro amigo 

Carlos,  que de una forma desinteresada nos está ayudando a conseguir una ilusión 

que ahora la vemos muy cerca y ello se rarificará cuando hagamos público las 

adaptaciones de baterías. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Cultura y Salones 

En los salones princesa, y haciendo uso del convenio entre la Concejalía de Cultura de 

nuestro Ayuntamiento de Elda y la Fundación AMFI de la Comunidad Valenciana, en el mes 

de Octubre se comienza la importante actividad de las aulas de la tercera edad,  haciendo 

todo tipo de actividad, ya que los salones Princesa, tienen todo lo necesario para dar un 

buen servicio, sin dejar de lado la frenética actividad cultural que allí se acoge: exposiciones, 

charlas, conferencias, etcétera. 

Por ello desde este boletín, agradecemos al Excmo. Ayuntamiento de Elda y por lo 

tanto a nuestro Alcalde Rubén Alfaro,  así como a la Concejala de Cultura Rosa Vidal,  que 

apuestan a través del convenio anual, por nuestras magníficas instalaciones para realizar 

cualquier evento cultural. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La concejala de Cultura, Rosa Vidal, ha sido la encargada de presentar este nuevo curso, 

acompañada de la nueva directora de las Aulas, María Teresa Marín 



 

 

AMFI CEE CASTELAR
 

Nuestra Asociación, siempre ha tenido integrado al Centro Especial de Empleo,  pero 

el año pasado hubo una modificación de la Ley de Centros Especiales de Empleo,  en la que 

se nos obligaba a convertirnos en una sociedad mercantil independiente. 

Con el fin de adaptarnos a la Ley, dimos de alta nuestro centro especial y pensamos 

ponerle un nombre y todos coincidimos que debíamos hacer un guiño hacia nuestra Ciudad 

que tanto nos ha ayudado y se decidió llamarlo Centro Especial de Empleo Castelar, en 

honor a nuestro ilustre personaje. 

Ahora nuestro Centro Especial de Empleo Castelar de Iniciativa Social, ya es una 

sociedad, pero esto no cambia nada nuestro trabajo, la diferencia es que los beneficios 

repercuten en el propio centro, cosa que ya hacíamos antes, porque nuestro trabajo es 

reinvertir las pocas ganancias obtenidas en conseguir otros puestos de trabajo, con el único 

objetivo de que personas que están en nuestra lista de demanda de empleo, pasen a 

engrosar la lista de personas trabajadoras. Por otro lado la participación de AMFI en la 

nueva empresa, es total y la rige la dirección de la Asociación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Actualmente, nuestros centros de trabajo son: 

 Parking Gran Avenida de Elda 

 Parking Mercado Central de Elda 

 Parking La Ficia de Elda 

 Limpieza Ayuntamiento de Elda y Anexos 

 Desinfección en centros escolares y deportivos del 

municipio de Elda 

 Museo del Calzado de Elda 

 Oficina de AMFI 

 

 

¿Tienes una discapacidad y buscas trabajo? 

 

Si 

 
Tráenos tu CV y copia del 

certificado de discapacidad 

 

Llama al 966 981 754 y pide cita con la Trabajadora Social 

 



 

 

PARKING GRAN AVENIDA.- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pascual, Ginés, J. Carlos, Ernesto, Joaquín, Herreros y Julio 

Isabel 



 

 

LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN.- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yaiza y Raquel 

Paula 



 

 

SALONES PRINCESA.- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

J. Carlos y Nicolás 

J. Carlos 



 

 

 

El pasado mes de junio del presente año, tuvo lugar en la sala de prensa 

del Ayuntamiento de Elda, en presencia de la Concejala de Servicios Sociales 

Alba García, los representantes de la Clínica la Feria, Isabel y Ricardo, y 

Andrés Molina Presidente de AMFI, la firma de un convenio de colaboración 

entre ambas entidades. El objeto del convenio es que cualquier persona con 

discapacidad pueda renovarse el carnet de conducir en dicha clínica, ya que 

está totalmente adaptada, sin necesidad de desplazarnos hasta Alicante, 

como venía sucediendo hasta ahora. También por ser socio de AMFI, tienen 

la deferencia de hacernos un descuento en todos sus servicios, estamos muy 

contentos de la firma de este convenio ya que tanto Isabel, como Ricardo,  

son unas personas que siempre han colaborado con nosotros y ahora culmina 

dicha colaboración con la firma de este convenio.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De izq. A dcha. Andrés Molina, Isabel Montero, Ricardo Montero y Alba García. 



 

 

Un año más, todas las asociaciones representantes de colectivos de personas 

con discapacidad, física, psíquica o sensorial, nos dimos cita en la plaza del 

Ayuntamiento de Elda. La convocatoria estaba realizada por la Concejalía de Servicios 

Sociales, con Alba García al frente de todas las entidades, y como ha venido 

sucediendo durante los últimos años, a la lectura del manifiesto se ha unido el Señor 

Alcalde Rubén Alfaro y Concejales del equipo de gobierno, así como de la oposición. 

 

Un acto sencillo pero a la vez importante, por la gran repercusión que tiene en 

todos los medios de comunicación porque damos visibilidad a nuestros colectivos y 

sus reivindicaciones. 

 



 

 

  



 

 

 
 

 

 

  

  

  


