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El 28 de agosto de 1963, Martin Luther King esculpié una de las
frases mas poderosas de la Historia. Su “lI have a dream”,
verbalizaba entonces un anhelo que podemos afirmar, 58 afos
después, se ha terminado cristalizando en un hecho: la
conquista de la igualdad.

El sueiio de un lider, el de todo un visionario, compartido por un
amplio segmento de la sociedad, con independencia de su color
de piel, logré activar la maquinaria necesaria para hacerlo
realidad. Sin personas, instituciones y asociaciones que
trabajasen en pro de construir, aquellas inspiradoras palabras

habrian guedado tan sdlo en una mera intencion.

Ponerse al servicio de los ideales, constituye la clave para ver cumplidas las metas; cuando
esos ideales son comunes e implican a muchos colectivos, éstas se tornan mas cercanas.
AMEFI posee la enorme capacidad de implicar a agentes sociales, realizando su trabajo con
interés en favor de un objetivo desinteresado: crear un mundo mejor. En este paradigma que
contribuye a edificar, todas las personas cuentan con la capacidad de desarrollar un mismo
trabajo con iguales cotas de calidad, sin importar las circunstancias fisicas o psiquicas del
trabajador.

Aquellas instituciones que, como el Museo del Calzado, observamos la realidad desde el
mismo prisma, nos sentimos orgullosas de poder establecer sinergias con AMFI, con la que
compartimos un modelo de sociedad mds justa en términos de bienestar, solidaridad, y
empleo. Para ello colaboramos activamente y con determinacion, estableciendo planes que
permitan mejorar la accesibilidad de nuestras instalaciones, eliminando barreras en el acceso
a lainformacidn, y todo por ofrecer una experiencia igualmente satisfactoria a cualquiera de
nuestros visitantes. Nuestro compromiso con la certificacion Q de calidad turistica en
Museos, establece ésta entre nuestras prioridades para este 2021.

Y yo, personalmente, también tengo un ambicioso suefio en el plano de la integracion, seguro
compartido por todos. Mi suefio se concreta en formar parte de una sociedad que abandone
definitivamente los prejuicios que levantan muros y establecen distancias por un unico
concepto, el de diversidad. Pero soy consciente de que tan importante es seguir sofiando,
como continuar labrando el camino porque, en definitiva, la recolecta de la cosecha sélo es
posible cuando se avanza bajo el inseparable binomio meta-trabajo. ¢éNo es cierto que la
Olimpiadas suponen cuatro afos de esfuerzo para la gloria eterna del deportista?

Hagamos pues que el esfuerzo y la implicacion de cada uno de nosotros nos lleve al verdadero
paraiso de la integracién, donde ya no resulte necesario reivindicar y luchar por los derechos
gue a todos nos corresponden por igual. Citando a otro referente en este ambito, Barack
Obama, “yes, we can”.

Loles Esteve, Directora del Museo del Calzado de Elda
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omo si se tratara de un suefio donde cierras los ojos y al abrirlos te encuentras la realidad,
se podia definir estos veinticinco afios que han transcurrido desde aquel afio mil novecientos
noventa y seis, en que Daniel Tercero Gonzalez, José Molina Gémez y Andrés Molina Giménez, se
reunen en el comedor de Andrés y deciden que habia que crear una asociacion de personas con
discapacidad para intentar defender los derechos que por aquel entonces no se consideraban
importantes. Tras realizar las gestiones oportunas y con la ayuda de Don Daniel Esteve Poveda se
redactaron unos Estatutos y se legalizé AMFE siendo Andrés Molina Presidente, José Molina
Tesorero, Daniel Tercero Secretario y de vocales Julia Aguado y Esteban Gonzalez. Asi quedaba

compuesta la Junta Directiva de la Asociacion.

Un afio después vinieron personas con discapacidad desde la vecina ciudad de Petrer, para
que interviniéramos en dicha poblacién y al entrevistarnos con el Alcalde de Petrer, el sefior José
Antonio Hidalgo, nos indica que para poder tener actividad en dicha localidad, era necesario modificar
nuestros Estatutos y darle un dmbito Intercomarcal, de ahi nace AMFI (Asociacion de Minusvalidos

Fisicos Intercomarcal).

Esta Asociacion, para explicar todos sus avatares, necesitaria un espacio y un tiempo del que,
en este boletin, no disponemos. A grandes rasgos, si se puede decir que ni los fundadores podian
imaginarse donde han llegado y los logros conseguidos, tales como: haber sido declarada de Utilidad
Pubica en un consejo de Ministros, tener los Sistemas de Calidad y Medio Ambiente, crear un Centro
Especial de Empleo,
crear una Fundacion, y
con su esfuerzo, comprar

un parking en propiedad

de mas de seiscientas
cincuenta plazas en un

sitio preferente de Elda,

gestionandolo sin miedo;
tambien la venta de
billetes de estacion de
Elda y Villena AV, Grua

Municipal de Petrer,

cuatro parking, puntos




de informacioén turistica, limpieza y desin'feccién de instalaciones Municipales, y un largo etcétera
inimaginable. De este modo, se han hecho realidad los suefios de sus fundadores, con una plantilla
de mas de cuarenta personas.

AMFI nunca ha dejado de luchar por una integracion laboral y social, sin dejar de lado

las reivindicaciones para intentar hacer una ciudad para todos, nos podemos informar desde

sus inicios en la pagina web de los veinticinco afios de lucha y tesén para hacer una ciudad y

un mundo mejor para todas las personas.

La Asociacion, sigue luchando para conseguir mas metas y tras varios afios, la Junta
Directiva qued¢ asi:
Presidente: Andrés Molina Giménez
Vicepresidente: Vicente Juan Juan Gonzélez
Tesorero: Alejandro Pascual Gil Serrano

Secretario: Daniel Tercero Gonzélez
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Vocales: José Molina Gémez, Luis Morales Raya y M2 Pilar Jiménez Conejero.

La junta Directiva va a realizar unas actuaciones para conmemorar el veinticinco
aniversario, gracias a Baldomero Jiménez, Gerente de Radio Elda, persona colaboradora con

nuestra entidad, nos ha concedido un programa especial cada quince dias durante el afio de



celebracion, por donde pasardn personas directivas, empleadas, colaboradoras, en definitiva,
personas que de una forma u otra han contribuido a que AMFI, tenga los logros que tiene y
los que seguro estamos que obtendra. Nuestro agradecimiento a Baldo por tan importante
contribucion a lo largo de nuestra existencia en difundir todas las actividades que realizamos
y en concreto esta colaboracion en la efemérides que ahora celebramos.

También el querido Valle de Elda, nos ha brindado un gran espacio para que hagamos
publico nuestra celebracion, al igual Intercomarcal y Cableworld, que nos han entrevistado
con motivo de este aniversario, se realizaran folletos, carteleria y algun que otro evento que
durante todo este afio, iremos concretando.

Desde este boletin queremos hacer publico nuestro agradecimiento a tantas y tantas
personas que de una forma u otra, han hecho posible que AMFI, haya conseguidos los logros
que con ellos hacen un mundo mejor, seria imposible nombrarlos a todos/as, pero sabemaos
que todo el mundo sabe su aportacion, porque una obra tan grande como la que estamos
llevando, es imposible si no es con la ayuda de todo el mundo. La Ciudad de Elda, desde
nuestros comienzos se volcd en nuestra iniciativa ya que eran conocidos Daniel y Andrés, al
trabajar en el Centro Excursionista Eldense, entidad que aporto muchisimo para que AMFI

despegara y se desarrollara.

iVamos por otros veinticinco aios mas, por lo menos!

~y
dNOS
comprometidos
con las personas

Son 25 akos de retos y proyectos consepuiss,
25 aios de esfrerzo y luoka por la inolasion,
25 akos creciends y aprendiends,
25 aioe i perder la iusiin g oon ganas de seguie logrands maevas metas,

AMF( apradece a loda ta erndadania ef apoyo g cariio recibits, GRACIAS”



NEANTIL y ATENCION TEMPRANA

Desde AMFI, siempre hemos querido estar al lado de
nuestro colectivo de personas con discapacidad, y nos centramos
mucho en la integracién social y laboral. Hace un tiempo, nos han
venido casos de nifios y nifas que tienen algin tipo de problema
y que tratandolos a tiempo, pueden llegar a rehabilitarse parcial

o completamente. Vistos estos casos entramos en un mundo que

nunca habiamos profundizado y una vez que lo hemos hecho,
nos damos cuenta de la necesidad de crear CDIAT, por las listas

de espera para atenderlos, son pacientes de cero a seis afios y que

nos lo remiten desde Conselleria, al igual que en estos centros
también se siguen tratando a menores que atin sin estar en el arco de edad, si que necesitan seguir

tratamiento.

La Junta Directiva de AMFI, acuerda el crear un centro de estas caracteristicas en el local
que disponemos en la Calle Padre Manjon, en la actualidad sede de la Fundacion AMFI y que

puede ser compatible perfectamente con la creacién de este necesario centro.

Se le ha encargo a estudio de
arquitectura ND10 de nuestro amigo y
colaborador el arquitecto José Felipe Tomas
que nos haga el disefio y la obra del proyecto,
aparte de ser un gran amigo, se ha destacado
por hacer estos centros de salud, hospitales
etc., mas humanos, por lo tanto, nuestro
centro que va dirigido a menores, deseamos
que dentro de la seriedad que requiere, se le
ponga un punto de luz y calor que lo haga

mas acogedor.

Deseamos que el préximo boletin,

podamos hablar y ver la inauguracion de

nuestro CDIAT, ya que es un proyecto,
bonito, ilusionante y necesario y que AMFI
ha puesto empefio y dinero para que sea una
realidad.




iaCion AMFI, al cumplir sus veinticinco afios de andaduray con la vista
s, haber conseguidos unos logros muy importantes, ha planteado cambios en la
organizacion, tales como tener que separar el Centro Especial de Empleo de la
asociacion, por ello la Junta Directiva ha considerado que es el momento de
actualizar la pagina Web, herramienta indispensable para estar al dia en el mundo
de la comunicacion. Se ha creado una pagina Web especifica del Centro Especial de
Empleo Castelar, donde damos al mundo exterior visibilidad de nuestro trabajo. En
ella mostramos los servicios que prestamos en la actualidad, y la posibilidad de
abarcar otros sectores y llegar a un acuerdo de actividad, todo ello con el fin de
crear mas puestos de trabajo, al igual que también es una herramienta para que
cualquier persona con discapacidad pueda solicitar trabajo. Ya esta disponible y la
podéis visitar en www.ceeiscastelar.com
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Los técnicos estan trabajando en crear otra web de AMFI asociacidn, para el
proximo boletin daremos informacion de la misma, asi culminaremos el afio con una
pagina web moderna acorde a las necesidades que actualmente tenemos. No
queremos dejar la oportunidad que nos brinda este boletin, para hacer publico
nuestro agradecimiento a las personas que de una forma u otra, han hecho de forma
altruista, todo el mantenimiento y disefio de las paginas web. En este sentido/.
deseamos agradecer a Aurora Pérez Moneo, su trabajo altruista en mantenei‘hos la
pagina actual. Gracias a su labor, tenemos toda la historia de AMFI desde el
comienzo al guardar y archivar todas las publicaciones en medios de comunicacion,
por supuesto, esperamos seguir contando con su col}bopc‘ién en la nueva.

P


http://www.ceeiscastelar.com/
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de los veinticinco aros
0S pdsar por dito modernizar
CUIrSos se diseiio con el programa
o wuy Util para identificarnos durante
redlizé un curso de diseio grdfico y ahi en
Gieron Gomo prdcticas de fin de curso el logotipo de
0, o8 ha representado tan bien.
do plasmar en este articulo, la historia de los logg
A Gredcion y mostraros el que ha diseiado para ng
artes y conacido por “¢/ mas marron’. Creeme
ity que nos caracteriza, como s una mezcla de




&s un nuevo reto que nos hemos impuesto, para sacar adelante
estas instalaciones que en la actualidad estan poco utiizadas y menos conocidas Nuestra primera actuacion
ha sido limpieza a §ondo, cambio de barreras, programa informatico, cajero autematico y las cosas mas basieas
: para poder empezar. Gomo novedad, se han realizado unas cbras para
unir los dos parking, ya que no es operativo podersgestionar [os dos por
separado.

on el parking Frontera de Petrer, han entrado a trabajar wcinco
personas con, discapacidad §fsiea y sensorial, para nosetres un, ergullo
seguir incrementando el personal de nuestro centro especial de empleo
Gastelar de iniciativa social

Deseamos dar las gracias a la Alcaldesa desPetrer Diadrene Navarro, por ayudarnos tanto moral
como econdmicamente, para intentar sacar a_jlote unas maravilosas instalaciones que son muy importantes
para las personas usuarias de la localidad. También es de agradecer a la Concejala de Mercados Marfa Garcia
que desde el primer momento ha puestosu empeiiod es§uUErzo en conseguir que este proyecto salga adelante;
ha sido una peeza fundamentalspara que esteiproyecto sea una realidad

Desde este boletin, deseamos hacer poblico, nuestro agradecimiento a la Ascciacién de Gomerciantes
del Mercado de la Frontera de Petrer, ya que desde el minuto cero, hemos tenido a su Presidente José &scolano
v su Junta Directiva a nuestro lado. Han realizado una aportacion econdmica al proyecto importantisima,
aparte de tenerlos a nuestro lado para dar publicidad y visibilidad al parking, daremos todo lo que esté en
nuestras manos para no defraudarles, se merecen todo y mas,
por ¢como nos han tratado

También hemos tenido contacto con la Asociacion de
Comerciantes de Petrer v hemos entablado conversaciones
para llegar a acuerdos con el §in de faciitar el aparcamiento
a la clentela &Gstamos seguros que  trabajaremos
estrechamente, porque nuestras metas son las mismas: dar
un buen, servicio a la ciudadanfa y, al mismo tiempo, crear cinco
oportunidades de empleo




lo aprueben lo antes posible. Practicamente ya lo tenemos realizado y consideramos

que nos sera aprobado pronto, ya que venimos realizando todas las acciones desde
anos anteriores, que se implanté en nuestra asociacion.

Como no podia ser de otra manera, nuestro Centro Especial de Empleo .
Castelar de iniciativa social también contara con la implantacion del 1 PI' '
Igualdad, ya que es donde esta la parte mayontana de la planulla de

elaborar ambos Planes. g
Es deseo de la Junta Dnrectlva’ implantar toc
una buena convivencia entre todos/as, ya sea e

LICITRCIONES

Seguimos apostando por presentarnos en las licitaciones que consideramos que es bueno que
estemos, por ello el pasado afio nos presentamos a las licitaciones de bailes de Salén convocada por
Servicios Sociales, y a las rutas guiadas convocadas por Patrimonio, ambas convocadas por el Excmo.
Ayuntamiento de Elda. En los dos casos tuvimos la fortuna de ser elegidos por el tribunal calificador,
bien es verdad que las que estan en marcha son las rutas guiadas de Patrimonio ya que al ser una
actividad al aire libre, se estan realizando sin problemas. Los Bailes de mayores, estamos a la espera
de que se nos autorice para llevarlos a cabo, bien en el centro Civico o en salones princesa, ante los
buenos datos de la pandemia, estamos seguros que pronto esta actividad también se pondra en

funcionamiento.

K
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Una vez que la_pandemia.parece remitir y se estan ampliando los
horarios para el ocio y'la gastronomia, hemos puesto en marcha la terraza
denominada Atico Princess, donde ‘habra musica ambiente, cockteleria y
tapas degustacion. Seguidamente se dara servicio de restaurante donde se
ofrecera una cocina autoctona y asiatica y menus para celebrar las comidas o
cenas de trabajo, de amigos o celebraciones, también pensamos que para el
proximo ano 2022, se celebraran las bodas, comuniones y todos aquellos
eventos que lamentablemente han sido pospuestos por la pandemia.Ahoraya
se podra disfrutar de unos magnificos salones con parking gratuito para las
personas usuarias de los eventos.

Ante la aceptacion que ha tenido, aconsejames que si quieres tener
mesa seqgura, hagas tus reservas llamando al teléfono 602519737.

Terraza de los Saloves

Meshaelitidad s



ON CATXA PETRER

: a Obra Social

0/ g retrer realizd una exposicion de fotografias

da “Un paseo que nos

estuvo a cargo dela

acion fetografica de Petrer, en sus trabajos

se refleja un recorrido visual por el tiempo y por el

espacio. Con esta actividad se celebraba el 60°
Aniversario de Caixa Petrer. 3

Nuestro agradecimiento a la Obra Social

de Caixa Petrer, por contar con nuestros salones

'-"'l'jg;'Princesa, lugar donde estuvo la exposicién y el

 debate coloquio que también se realizd en dichas instalaciones moderade
- asistencia del cronista oficial de Elda Gabriel Segura, la cronista o

arqueodlogo Juan Carlos Marquez y el Director del Museo de Pe

Jﬁr‘naé .y E} /" 9 PIE €

En los Salones Princesz bro |os di [ ma

motivo del Dia Internacional contra la Homofobia, Transfobia y Bifobia, ynas
por la concejalia d ersidadidél




La Concejalia de Juventud, nos pidié colaboracién con la actividad que
realizaba conjuntamente con la Universidad de Alicante, " Arquitecturas efimeras', una
actividad que tiene como objetivo visibilizar los conocimientos de los estudiantes de
Arquitectura y conceptualizar al sector productivo y a las instituciones locales con una
perspectiva generacional. Los trabajos estuvieron expuestos en la plaza de la ficia
durante unos dias.

AMFI siempre colabora con cualquier actividad que beneficie a nuestro
municipio y a la ciudadania, y consideramos que estos proyectos soh bonitos y utiles
ya que es el futuro de los profesionales que disefiaran nuestras ciudades, por ello
nuestra aportacion fue dejarles un local donde guardar los materiales y herramientas
y todas las plazas de aparcamiento necesarias paraJas personas participantes que
venian de otras poblaciones. Un orgullo para nuestra asociacion involucrarse en estos
proyectos.

La Concejala de Juventud, Anabel Garcia con Andrvés Molina y Ana Amat



mi amigo Daniel Tercero Gonzalez, es imposible detallar su paso por este mundo,
fue activo en muchas asociaciones, y todas ellas en ayudar al préjimo, pero yo me voy
ferir en su lucha por la integracién de las personas con discapacidad, ya que él padecié la
polio y a raiz de ello, no se achicd, al contrario, siempre lucho por mejorar nuestras vidas.

Yo lo he conocido practicamente toda mi vida, ya que era un nifio y éramos vecinos,
luego gracias a él pude entrar a trabajar en el Centro Excursionista Eldense, cosa que siempre
se lo he agradecido, ya que dicha entidad, a los dos nos dio la vida laboral en unos tiempos en
que las personas discapacitadas no contabamos para nada. Estando los dos.en el €entro
Excursionista trabajando, Daniel venia de una asociacién que a mi entender.no se reivindicaba
lo suficiente y por ello le propuse crear nosotros una, que reivindicara:para nuestro colectivo
la verdadera integracion social y laboral, enseguida nos pusimos de acuerdo y junto con José
Molina se fundé AMFI, que si esta teniendo los frutos que deseabamos nosotros.

Daniel Tercero cred una maravillosa familia junto a su companera Pilar, y de ese amor nacieron
dos hijos, que no se esforzaron mucho en buscar nombre ya que son Daniel y Pilaf.

Mi amigo Daniel nunca escatimo esfuerzoralguno para conseguir nuestras metas, como
veia que las eliminaciones de barreras arquitectonicas iban muy despacio, se trabajé y elaboro
la llamada “via Azul" y la defendi6 hasta:sus ultimos.dias. Daniel participé activamente en todos
nuestros proyectos y su experiencia y teson,-fue fundamental para que la asociacion haya
conseguido los logros que tenemos hoy en dia.

Daniel, me«es muy dificil

hablar de ti; porque ya no estas
entre  nosotros, pero dejo
constancia en éste boletin que
aqui en AMFI, tl presencia es
para toda la vida vy, lo que has
conseguido para generaciones
venideras, ahi queda. Un abrazo
desde la tierra, para ti que sé que
estas en ese paraiso del que
tanto me has hablado, y por fin
sin muletas, aparatos ni scooter.

Andrés Molina, Presidente
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CAPITULO XXIV: Campafias escolares

Periédico LA VERDAD.- Jueves, 12 de marzo de 1998
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Los escolares conoceran los
problemas de los minusvalidos
a través de una nueva campana

Se visitaran cinco colegios de la ciudad en quince dias

J. ROMERO ¢ ELDA

La edil responsable del area de
Educacion, Gloria Vilchez, junto a
los responsables de la Asociacion
de Minusvalidos Fisicos (ANFI),
presentaron en ayer los objetivos
planteados en el inicio de su
segunda campana de sensibiliza-
cion escolar que se desarrollara
durante los dias 16 al 31 del pre-
sente mes. El objetivo de la mis-
ma, visto el buen resultado que
tuvo en su primera edicion, no es
otro que seguir informando a los
escolares de los problemas que a
diario se encuentran el colectivo
de minusvalidos fisicos de la ciu-
dad.

Andrés Molina, como presi-
dente de ANFI, consider6 la cam-
pana como muy importante,
«dado que al ir dirigida a los ninos,
su sensibilizacién es todavia
mayor». Por esta circunstancia,
en esta segunda etapa, las diver-
sas actividades que se han pre-
parado se desarrollardn en los
centros escolares que en la ante-
rior no fueron visitados.

Asi, los alumnos de 6° de EGB
de los centros del Emilio Castelar,
El Seréfico, Pintor Sorolla, Padre
Manjon, Colegio Santa Teresa,
Miguel Servet, Santo Negro y
Sempere y Guarinos, tendran la
oportunidad de intervenir en

diversas charlas-coloquios, el
simulacro ante una situaciéon de
minusvalia y en la exposicion de
videos que van a realizar, al mar-
gen de participar en el concurso
de redaccioén establecido para los

: ;},\.
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Un momento de la presentacion de la campafia./CARLSON

escolares de estos colegios, bajo
el lema La problemdtica del
Minusvdlido Fisico en la ciu-
dad, que tendré tres premios con-
sistentes en material escolar y
deportivo.




VK Oficinas

C/ Doctor Gregorio Marahén, 23 bajos
03600 - Elda (Alicante)

HELES Teléfono: 96 631 42 05
Fax: 965 05 69 22

www.vkoficinas.com

PM iR MO

' ‘ impresiony mobiliario
~amedida regrogroﬁg de olfilcin’o

Estanterias

Equipamientos para comercio

Almaceén-Paletizacion-etc » <
Gerenle -
PEDRO GIMENEZ I
MoviL: 653 837 649
Comercial
PEDRO GIMENEZ GARCIA FUNDACION

Movi: 617538 173

tel y fax: 96 539 83 43
c. PABLO IGLESIAS,98 - 03600 ELDA (Alicante)

info@estanteriasestantelda.com

(p CLINICA DENTAL
| Dro. Comelio Pomares Ortuiio
2 NS  ESPECIALIDADES
é"i. ‘ > UINM - Cirugia e implantes.
L\;ﬁ \ > N Ortodoncia.
N (}' CENTRO AN - Periodoncia.
EIZPEEI\;I:IL?_IE . : i 'MIN - Odontopediatria.
CASTELAR > 1 WWREHR - Estética (blanqueamiento)

(Primora visita y diagnostico gratulto)

*"  PINTURAS PLASTICAS
NEVES TSN TCY : = -
ALTA DECORACION & X ;
CSMALTES Averida da Chapi, 20-22 Edificio Sochil ELDA (Alicante) Teléfono 966 187 088
IMPEAMEARILLZACION £ -
LINEA DR PORTIVA
INPRIMACIONE %
MASILLAS
PAPTL PINTADO




